EDITAL DE INSCRICAO
Curso de Aperfeicoamento em Gestao Orcamentaria no Setor Publico
A Faculdade Minas Gerais — FAMIG, em parceria com o projeto Trilhas de Futuro —
Educadores: Projeto de Formagdao e Desenvolvimento Profissional dos Servidores da
SEE/MG, torna publico o presente edital de inscri¢cdo para o curso de Aperfeicoamento
em Gestdo Orcamentdria no Setor Publico. Este curso é regulado pelo Edital de
Credenciamento SEE n2 01/2023, de 13/04/2023, e destina-se a servidores efetivos,
convocados, contratados das carreiras de PEB, EEB, ATB, ANE, ANE/IE, TDE, AEB e de
recrutamento amplo, desde que ativos.
1. Curso Ofertado:
e Curso de Aperfeicoamento em Gestdao Orcamentdria no Setor Publico.
o curso baseia-se na importancia da qualidade da educacdo e na
necessidade de uma gestdo eficiente dos recursos. Muitos profissionais
da educagdo carecem de formacdo adequada em gestdo financeira e
orcamentaria, o que pode afetar negativamente a administracdo dos
recursos e, consequentemente, a qualidade da educacgao.
O curso tem como objetivo preencher essa lacuna, proporcionando aos
profissionais da educa¢do uma compreensado profunda dos principios e
praticas de gestao orcamentdria no setor publico. Ele os capacitara a lidar
de forma eficaz com os desafios financeiros em suas instituicdes,
permitindo que tomem decisdes informadas para otimizar o uso dos
recursos disponiveis.
2. Carga Horaria:
e 180 horas.
3. Duragao:
e 6 (seis) meses.
4. Modalidade:
e 100% na modalidade a distancia.
5. Numero de Vagas:
e Serdo ofertadas 150 vagas. O numero minimo exigido para a abertura do

curso sera de 20 alunos matriculados.



6.

7.

Inscrigao:

e Antes da matricula, os servidores interessados deverdo realizar a
inscricdo no site trilhaseducadores.mg.gov.br e passar pela alocagao,
conforme critérios estabelecidos na Resolucdo 4834/2023.

Documentos Necessarios:
Os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos para efetivar a
matricula:

e Documento de identificacdo com foto;

e Diploma de graduacao;

e Comprovante de endereco;

e Comprovante de ser servidor publico estadual das carreiras da educacdo
(ultimo contracheque, por exemplo);

e Carta de Recomendagao (via Institui¢ao de Ensino).

Objetivo do Projeto:

O projeto tem como objetivo promover a formacdo continuada e o
desenvolvimento profissional dos servidores da Secretaria de Estado de
Educacdo (SEE/MG), capacitando-os em temas alinhados aos objetivos e metas
tracados pela SEE/MG, valorizando o servidor por meio de sua capacitagdo
permanente, aprimorando suas competéncias e habilidades, racionalizando e
tornando mais efetivos os investimentos em formacdo, contribuindo para a
ascensdo dos servidores em suas carreiras e aperfeicoando a qualidade do ensino
ofertado pela rede publica estadual de Minas Gerais.

Objetivo do Curso:

9.1 — Objetivo Geral:

Capacitar profissionais da educacdo basica da rede estadual no dominio da
gestdo orcamentaria no setor publico, proporcionando conhecimento tedrico e
pratico para aprimorar a eficiéncia e eficacia na administracao dos recursos
financeiros de suas instituicdes.

9.2 Objetivos Especificos:

Compreender os Fundamentos do Orgamento Publico: Proporcionar aos
participantes uma visdo clara e abrangente dos principios basicos, finalidades e

caracteristicas do orcamento publico.



Entender o Processo de Elaboracdo Orcamentaria: Capacitar os participantes
para a criacdo e preparacdo de propostas orcamentdrias, incluindo a previsdo de
receitas e despesas.
Aprender sobre o Processo Legislativo Orcamentario: Explorar os tramites legais
para a aprovac¢ao e modificagdo do orgamento publico, ajudando os participantes
a entender as etapas e procedimentos envolvidos.
Dominar a Execugdao Orgamentaria: Instruir os participantes sobre a gestdo
efetiva dos recursos aprovados, incluindo a liberacdo de créditos, controle de
gastos e reprogramacao financeira.
Fiscalizagdao e Controle: Desenvolver habilidades para monitoramento e controle
orcamentario, assegurando a correta utilizacdo dos recursos e a conformidade
com as metas estabelecidas.
Entender a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD): Informar os participantes
sobre os principios e obriga¢des da LGPD, incluindo as implicagdes para a gestao
orgamentaria e financeira no setor publico.
Aplicar a Gestdao Orcamentdria na Pratica: Facilitar a aplicagdo dos conceitos e
técnicas aprendidos na pratica didria de gestdo dos recursos financeiros nas
instituicdes de educacdo bdsica.
Promover a Etica e Responsabilidade na Gestdo Orcamentaria: Sensibilizar os
participantes para a importancia da ética, transparéncia e responsabilidade na
gestdao orcamentaria, visando o melhor uso dos recursos publicos para a
educacao.
10. Perfil Profissional de Conclusao:
O egresso do curso de Gestdo Orcamentdria no Setor Publico serd um profissional da
educagao com profundo conhecimento e habilidades praticas em gestdo financeira
e orcamentdria no contexto do setor publico. Este profissional terd uma
compreensdo solida dos fundamentos do orcamento publico, do processo de
elaboracdo orcamentaria, do processo legislativo orcamentdrio e da execucdo
orcamentaria.
Ele estard apto a monitorar e controlar orgamentos de forma eficaz, garantindo a
correta utilizacdo dos recursos e a conformidade com as metas e objetivos

estabelecidos. Este profissional também estard familiarizado com a Lei Geral de



Protecdo de Dados (LGPD) e entendera suas implicacGes para a gestdo orcamentaria
e financeira no setor publico.

Além disso, o egresso deste curso serd capaz de aplicar os conceitos e técnicas
aprendidos na pratica didria de gestdo dos recursos financeiros nas instituicdes de
educacdo bdsica. Ele serd capaz de elaborar e executar orcamentos de forma
eficiente, otimizando a alocacdo de recursos e contribuindo para a melhoria da

qualidade da educagao.

11. Perfil Profissional de Conclusao:
O egresso do curso de Gestdo Orgamentdria no Setor Publico sera um profissional
da educacdo com profundo conhecimento e habilidades praticas em gestdo
financeira e orcamentdria no contexto do setor publico. Este profissional terd uma
compreensdo soélida dos fundamentos do orcamento publico, do processo de
elaboracdo orcamentdria, do processo legislativo orcamentario e da execugao
orcamentaria.
Ele estard apto a monitorar e controlar orcamentos de forma eficaz, garantindo a
correta utilizacdo dos recursos e a conformidade com as metas e objetivos
estabelecidos. Este profissional também estara familiarizado com a Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD) e entendera suas implicagdes para a gestdo orcamentaria
e financeira no setor publico.
Além disso, o egresso deste curso sera capaz de aplicar os conceitos e técnicas
aprendidos na pratica didria de gestao dos recursos financeiros nas instituicoes de
educacado basica. Ele serd capaz de elaborar e executar orgcamentos de forma
eficiente, otimizando a alocac¢do de recursos e contribuindo para a melhoria da
qualidade da educacao.
12. Publico-Alvo:

| - Servidores ocupantes de cargo ou fungao das carreiras da SEE da rede estadual:

a) Professor de Educacdo Basica (PEB);

b) Especialista em Educacdo Basica (EEB);

c) Analista Educacional (ANE);

d) Analista Educacional/Inspetor Escolar (ANE-IE);

e) Analista de Educacdo Basica (AEB);



13.

14.

15.

f) Técnico da Educacdo (TDE);

g) Assistente Técnico de Educacdo Basica (ATB);

h) Assistente de Educac¢do (ASE);

i) Auxiliar de Servicos da Educacdo Basica (ASB).

Il - Ocupantes de cargo de recrutamento amplo.

Material Didatico:

Sera disponibilizado aos alunos um material didatico que seguird uma Trilha de
Conhecimento, contendo apresentacao do conteldo, objetivos da aula, desafios
a serem cumpridos, capitulos de livros, videoaulas explicativas, exercicios
praticos, aplicagdo na prdtica do conteddo e material complementar para
aprofundamento.

Além disso, o professor poderad disponibilizar material complementar de sua
autoria, propostas de trabalho em grupo, semindrios e palestras pertinentes a
formacao do aluno.

Avaliacao do Processo de Ensino e Aprendizagem:

A avaliacdo sera constante, continua e cumulativa, ocorrendo por meio de
atividades nas unidades de aprendizagem. Sera realizada uma prova ao final do
curso, valendo 70 pontos, e atividades de multipla escolha nas unidades de
aprendizagem, valendo 30 pontos. Para ser aprovado, o aluno devera obter a
média minima de 70% de aproveitamento em cada disciplina.

Frequéncia:

O curso serd realizado 100% na modalidade EaD. O controle de frequéncia sera
realizado por meio do controle de acessos a plataforma virtual. Sera necessario
cumprir, no minimo, 75% da carga horaria do curso na plataforma para obter a
certificacdo. Os acessos e cumprimento das etapas definidas serdo monitorados

e comprovados por relatérios.



16. Matriz do curso

DISICIPLINA

1. Fundamentos do Orgamento Publico

Principios basicos de orgcamento publico

O papel do orgamento no planejamento estratégico

CH

30

2. Processo de Elaboragao Orgamentaria

Previsdo de receitas e despesas

Preparagao de propostas orgcamentarias

30

3. Processo Legislativo Orgamentario

Estudo das etapas e procedimentos para aprovagao do orgamento

Analise das leis e regulamentos relacionados ao orgamento publico

30

4. Execucao Orcamentaria

Gestao de recursos e despesas

Reprogramacao financeira e controle de gastos

30

5. Fiscalizagao e Controle

Monitoramento e controle orcamentario

Auditoria e avaliagdo de desempenho

30

6. Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD) na Gestdao Orgcamentaria

Entendimento dos principios e obriga¢cées da LGPD

Implicagbes da LGPD para a gestdo orgcamentaria e financeira no setor

publico

TOTAL DA CARGA HORARIA

17. Disposi¢oes Finais:
O presente edital visa regulamentar as inscricbes para o curso de
Aperfeicoamento em Gestdo Orcamentdria no Setor Publico. A realizacdo do
curso estd sujeita ao cumprimento do numero minimo de 20 alunos
matriculados. A instituicdo reserva-se o direito de cancelar ou adiar o curso caso
ndo haja o preenchimento adequado das vagas.
Os candidatos sdo responsaveis por fornecer informacdes veridicas e atualizadas

durante o processo de inscricdo. Caso seja constatada qualquer irregularidade ou

30

180




falsidade nas informaces fornecidas, a instituicdo reserva-se o direito de
cancelar a inscricdo e a matricula do candidato.

A instituicdo ndo se responsabiliza por problemas técnicos ou falhas de conexao
gue possam ocorrer durante o acesso a plataforma virtual. Os candidatos devem
assegurar que possuem acesso estavel a internet e dispositivos compativeis para
participar do curso.

A certificagdo do curso serd emitida pela instituicdo aos alunos que cumprirem,
no minimo, 75% da carga hordria do curso na plataforma e obtiverem a média
minima de 70% de aproveitamento em cada disciplina.

Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo e todas as informagdes e
atualizacbes sobre o curso serao divulgadas no site

https://trilhaseducadores.mg.gov.br

Belo Horizonte, 15 de junho de 2023

I il

#]ose Carlos de Oliveira Tavares

Diretor Geral


https://trilhaseducadores.mg.gov.br/

